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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1915 tekst jednolity)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu. (Dz. U. z 2019 r. poz.391)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 Ilutego 2019.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i stuchaczy w
szkotach publicznych. (Dz. U. 26 lutego 2019 r.poz. 373)

4. Aktualnie obowigzujgce programy nauczania.

Statut CKZiU.

6. Przepisy prawa pracy.

o

Rozdziat 1

KSZTALCENIE ZAWODOWE PRAKTYCZNE REALIZOWANE
W PRACOWNIACH, LABORATORIACH | WARSZTATACH SZKOLNYCH

§1

Zasady organizowania ksztatcenia zawodowego praktycznego na terenie szkoty.

1. Ksztatcenie zawodowe praktyczne organizuje sie w celu opanowania przez uczniéw
umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

2. Ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane jest w klasach: technikum,
zasadniczej szkoty zawodowej, szkoty policealnej oraz na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych.

3. Ksztatcenie zawodowe praktyczne w CKZiU odbywa sie w pracowniach, warsztatach
szkolnych, laboratoriach praktycznej nauki zawodu oraz u pracodawcy.

4. Zajecia praktyczne, zajecia w pracowniach i laboratoriach prowadzone sg przy
podziale klas na grupy. Podziatu uczniéw na grupy dokonuje dyrektor CKZiU, zgodnie
ze Statutem Szkoty. Liczba uczniéw w grupie powinna umozliwiaé realizacje programu
nauczania dla danego zawodu i uwzgledniac:

a) specyfike nauczanego zawodu,

b) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy w sprawie prac

wzbronionych mtodocianym,

c) warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki

zawodu.
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5. Nadzér nad pracowniami i laboratoriami sprawuje dyrektor szkoty, ktéry powotuje
opiekunow pracowni.

6. Do zadan opiekuna pracowni nalezy w szczegolnosci:
a) sporzgdzanie i aktualizowanie projektu regulaminu pracowni,
b) dbanie o prawidtowe funkcjonowanie i organizacje stanowisk w pracowni,
c) sktadanie propozyciji i kierunkdow rozwoju pracowni, kierownikowi szkolenia
praktycznego
d) zgtaszanie kierownikowi szkolenia praktycznego CKZiU potrzebe zakupu
sprzetu, materiatdbw i urzadzen, niezbednych do prawidtowej realizacji zaje¢
praktycznych i laboratoriéw oraz potrzebe naprawy sprzetu.

7. Organizatorem procesu dydaktyczno-wychowawczego w poszczegolnych grupach
jest nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

8. Specyfika pracy nauczycieli praktycznej nauki zawodu wymaga:
a) przeszkolenia uczniow (instruktaz stanowiskowy) w zakresie szczegdtowych
przepisow i zasad bhp, przepiséw przeciwpozarowych,
b) przestrzegania przepisbw dotyczacych dziatalnosci  produkcyjnej
i nadzorowania wykonywanych przez uczniéw prac, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
C) uzywania zgodnego z przepisami bhp ubrania roboczego, odziezy ochronnej,
d) odbywania zaje¢ zgodnie z harmonogramem,
e) przygotowania uczniow do zewnetrznego egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie,

9. W pracowniach, warsztatach szkolnych oraz laboratoriach, w ktérych odbywajg sie
zajecia, powinien by¢ wywieszony w widocznym i tatwo dostepnym miejscu regulamin
porzgdkowy, okreslajgcy zasady zachowania sie oraz zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz instrukcje obstugi maszyn i urzadzen.

10. Dla uczniéw, na poczatku kazdego roku szkolnego, szkota organizuje szkolenie
wstepne bhp, potwierdzone podpisem ucznia.

§2
Prawa i obowigzki uczniéow na zajeciach ksztalcenia zawodowego praktycznego.
1. Zasady klasyfikacji i oceniania okresla statut szkoty.

2. Uczen zobowigzany jest w szczegdlnosci:
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a) uczestniczy¢ w zajeciach praktycznych oraz bra¢ aktywny udziat w innych
zajeciach o charakterze dydaktyczno-wychowawczym, typu wystawy, konkursy,
targi zwigzane z branzg i inne,

b) posiada¢ okreslong przepisami bhp odziez roboczg lub ochronng,
c) zachowywac kulture pracy i dbatos¢ o powierzony sprzet, surowce, materiaty,

d) informowac nauczyciela praktycznej nauki zawodu o uszkodzeniach maszyn,
narzedzi i urzadzen,

e) przed przystgpieniem do pracy na maszynach lub innych stanowiskach pracy
doktadnie zapoznac sie z instrukcjg obstugi danego stanowiska,

f) starannie prowadzi¢ zeszyt zaje¢ praktycznych Ilub inng dokumentacje
okreslong przez nauczyciela praktycznej nauki zawodu,

g) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i pracownikéw oraz okazywac
grzecznosc i uprzejmosc¢ kolezankom i kolegom,

h) szanowacC i chroni¢ przed uszkodzeniem narzedzia, urzadzenia, sprzet
warsztatowy i szkolny,

i) po zakonczonej pracy pozostawi¢ stanowisko pracy w czystosci.
3. Uczniom zabrania sie w szczegolnosci:

a) opuszczania bez wiedzy i zgody nauczyciela stanowiska pracy,

b) samowolnie uruchamia¢ maszyny i urzgdzenia,

c) dokonywa¢ napraw maszyn, instalacji elektrycznych i innych urzgdzen bez
zgody

nauczyciela.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia odpowiadajg materialnie za swiadome szkody
wyrzgdzone przez niego podczas odbywania praktycznej nauki zawodu.

5. Ocena roczna z zaje¢ ksztatcenia zawodowego praktycznego ustalana jest wspodlnie
przez wszystkich nauczycieli praktycznej nauki zawodu, ktérzy realizowali zajecia
w danej klasie (nie dotyczy klas, w ktorych jest staty podziat na grupy).
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Rozdziat 2

PRAKTYKA ZAWODOWA

§1
Postanowienia ogdlne regulaminu

. Praktyka zawodowa uczniéw/stuchaczy jest organizowana przez CKZiU.

. Praktyka zawodowa jest czesScig skladowg programu nauczania, w zwigzku
z tym jest obowigzkowa.

. Zakres umiejetnosci i wiadomosci nabywanych przez uczniéw/ stuchaczy
podczas odbywania zaje¢ w zaktadach pracy oraz wymiar godzin praktyki
zawodowej reguluje program nauczania dla zawodu.

Podczas odbywania praktyki zawodowej uczen/stuchacz podlega przepisom
statutu szkoty, regulaminu szkolnego, a takze musi podporzgdkowacé sie
przepisom organizacyjno — porzagdkowym zaktadu pracy, w ktérym odbywa
praktyke zawodows.

§2
Cele i zadania praktyk zawodowych

. Celem praktyki zawodowej jest pogtebienie, zastosowanie i doskonalenie
zdobytej w szkole wiedzy i umiejetnosci praktycznych w danym zawodzie
w rzeczywistych warunkach pracy, a takze:

a) pogtebienie wiadomosci nabytych w szkole,

b) wyksztatcenie umiejetnosci pracy i wspétdziatania w zespole,

c) wyrobienie poczucia odpowiedzialnosci za jakos¢ pracy,

d) poszanowanie mienia.
Programy nauczania dla zawodow okreslajg szczegdtowe cele ksztatcenia
dotyczace praktyk zawodowych.

§3
Organizacja praktyk zawodowych

. Praktyki zawodowe sg organizowane przez szkote u pracodawcow
oraz, w uzasadnionych przypadkach, w innych miejscach i prowadzone
pod kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych.

. Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona indywidualnie lub w grupach,
przy czym liczba ucznidéw/stuchaczy w grupie powinna umozliwia¢ realizacje
programu nauczania dla zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu
oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

Praktyka zawodowa realizowana jest w oparciu o umowe zawartg pomiedzy
dyrektorem CKZiU a zaktadem pracy.
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4. Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z harmonogramem praktyk
zawodowych, ustalonym na dany rok szkolny przez kierownika szkolenia
praktycznego i zatwierdzonym przez dyrektora CKZiU.

5. Praktyki zawodowe odbywajg sie w zaktadach pracy gwarantujgcych realizacje
programu nauczania.

6. W przypadku dyscyplinarnego usuniecia ucznia/stuchacza z praktyki zawodowej
przez zaktad pracy, uczen/stuchacz zobowigzany jest
do ponownego odbycia praktyki zawodowej w terminie i zaktadzie wskazanym
przez szkote. Niezastosowanie sie do powyzszego bedzie skutkowa¢ oceng
niedostateczng z praktyk zawodowych i brakiem promocji do klasy programowo
wyZzszej.

7. Uczenh/stuchacz moze odbywaé praktyke zawodowg za granicg Polski
w ramach:

a) wymiany uczniow/stuchaczy szkét wspétpracujgcych,
b) projektow edukacyjnych.

§ 4
Prawa ucznia/stuchacza
1. W czasie odbywania zaje¢ z praktyki zawodowej uczen/stuchacz ma prawo do:

a) Zapoznania z obowigzujgcym w zaktadzie regulaminem i zasadami pracy
na poszczegolnych stanowiskach.

b) Zapoznania sie z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy.

c) Wykonywania zadan, wynikajgcych z programu praktyk.

d) Zapoznania z kryteriami oceniania.

e) Informowania szkoty o nieprawidtowosciach i zmianach dotyczacych zakresu
obowigzkdéw, czasu trwania praktyki, itp.

f) Zapoznania sie z sankcjami wynikajagcymi z niewywigzywania sie
z obowigzkow i tamania postanowien regulaminu praktyk.

g) Uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej i uzasadnienia jej.

h) Uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk zawodowych w ostatnim dniu
ich trwania.

i)  Wiasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobiste;.

§5
Obowiazki ucznia/stuchacza

1. Uczen/stuchacz ma obowigzek przygotowac sie do praktyki zawodowej poprzez:
a) Zapoznanie sie z informacjami przekazanymi przez z kierownika szkolenia
praktycznego.
b) Zapoznanie sie z trescig niniejszego regulaminu oraz programem praktyk.
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c) Pobranie ze strony CKziU i wydrukowanie zeszytu zwanego dalej
,dzienniczkiem praktyk zawodowych" i zlozenie go u kierownika szkolenia
praktycznego nie pézniej niz dzien przed rozpoczeciem praktyki zawodowej w
celu uzyskania pieczatki i podpisu.

d) Posiadanie aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

e) Posiadanie aktualnych badan lekarskich.

W czasie odbywania praktyki zawodowej uczen/stuchacz ma obowigzek:

a) Odbycia w wyznaczonym terminie szkolenia BHP w zaktadzie pracy.

b) Prezentowac¢ wiasciwg postawe i kulture osobistg.

c) Posiada¢ odpowiedni ubior.

d) Punktualnie rozpoczynac i kohczy¢ zajecia.

e) Dostosowac sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia.

f) Przestrzega¢ obowigzujgcych, w danym zakfadzie, regulaminoéw pracy.

g) PrzestrzegaC przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych.

h) Aktywnie uczestniczy¢ w praktyce zawodowej poprzez rzetelne wykonywanie
zadan powierzonych przez opiekuna praktyk.

i) Systematycznie odnotowywaé przebieg zaje¢ w dzienniczku praktyk
zawodowych, przedktada¢ dzienniczka praktyk zawodowych zaktadowemu
opiekunowi praktyk oraz przedstawicielom szkoty — do kontroli.

J) Uzyskac¢ wpis z oceng do dzienniczka praktyk zawodowych.

k) Odnosi¢ sie z szacunkiem do przetozonych i przestrzega¢ zasad kolezenhskiej
wspotpracy.

Nieobecnos$¢ na praktykach zawodowych musi by¢ usprawiedliwiona - podstawg

do usprawiedliwienia nieobecnosci jest:

a) zaswiadczenie lekarskie,

b) urzedowo potwierdzona informacja o sytuacji losowej,

c) przekazanie pracodawcy informacji o przyczynach nieobecnos¢ w pierwszym
dniu niestawienia sie na zajecia,

d) przekazanie szkole informacji o przyczynach nieobecnosci w pierwszym dniu
niestawienia sie na zajecia.

§6
Obowiazki pracodawcy

1. Pracodawca ma obowigzek:
a) Zapoznac uczniow/stuchaczy z obowigzujgcym w zaktadzie regulaminem.
b) Przeszkoli¢ ucznidéw/stuchaczy pod katem przepiséw BHP oraz przepiséw
przeciwpozarowych.
c) Zapoznac ucznidw/stuchaczy z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy.
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d) Zapozna¢ ucznidw/stuchaczy z zasadami pracy na poszczegoélnych
stanowiskach.

e) Przeszkoli¢ ucznidéw/stuchaczy w zakresie obstugi urzgdzen znajdujgcych sie
w zakfadzie, z ktorych korzysta¢ bedg praktykanci.

f) ZaopatrzyC ucznidw/stuchaczy w przewidziany na danym stanowisku sprzet
ochrony osobistej, narzedzia pracy, materiaty i inne potrzebne urzgdzenia.

g) Stosowac przepisy BHP.

h) Skierowac¢ uczniéw/stuchaczy na odpowiednie stanowiska pracy.

i) Przydzieli¢ uczniom/stuchaczom zadania wynikajgce z programu praktyk.

]) Zapewnic biezgcg i ciggtg opieke wychowawczg, zawodowg i medyczng.

k) PrzygotowacC zaplecze socjalne w postaci: pomieszczen do przebierania,
mycia, przechowywania odziezy i spozywania positkow.

I) Kontrolowac¢ dzienniczki praktyk zawodowych i uzupetniac je o uwagi, opinie
i spostrzezenia.

m) Zapozna¢ uczniow/stuchaczy z kryteriami oceniania i sankcjami
wynikajgcymi z niewywigzywania sie z obowigzkéw i tamania postanowien
regulaminu praktyk.

n) Utrzymywac staly kontaktu z osobg odpowiedzialng za praktyki z ramienia
CKZiU.

0) Informowaé szkote o szczegdlnych zmianach dotyczgcych zakresu
obowigzkéw, czasu trwania praktyki, itd.

p) Poinformowac ucznia/stuchacza o propozycji oceny.

g) Oceni¢ praktyke zawodowg i dokona¢ wpisu do dzienniczka praktyk
zawodowych ucznia/stuchacza wraz z opinig o praktykancie w ostatnim dniu
odbywania praktyk.

r) Zwréci¢  uczniowi/stuchaczowi  dzienniczek  praktyk  zawodowych
wraz z oceng, uzasadnieniem i opinig w ostatnim dniu trwania praktyk.

s) Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowg i powiadomi¢ CKZiU w razie
zaistnienia wypadku podczas odbywania przez ucznidéw/stuchaczy praktyk.

§7
Obowiazki szkoty

. Szkota ma obowigzek:

a) Ustali¢ harmonogram praktyk zawodowych obowigzujgcy w danym roku
szkolnym.

b) Zorganizowac¢ i wskazac¢ uczniom/stuchaczom miejsca praktyk zawodowych
w zaktadach pracy.

c) Przekazaé uczniom/stuchaczom informacje na temat organizacji i przebiegu
praktyki zawodowe;.

d) Sporzadzi¢ umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy.

e) Nadzorowac realizacje programu praktyk zawodowych.
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f) Wspdtpracowaé z podmiotem przyjmujgcym ucznidw/stuchaczy na praktyki
zawodowe.

§8
Ocena z praktyki zawodowej

1. Ocene za praktyke zawodowg wystawia opiekun praktyk zawodowych
z ramienia zaktadu pracy, w ktérym uczen/stuchacz odbywat praktyke
zawodowg. Powyzsza ocena wystawiana jest w dzienniczku praktyk
zawodowych wraz z pieczecig zaktadu pracy i podpisem osoby do tego
upowaznione;.

2. Ostateczng ocene wystawia kierownik szkolenia praktycznego, biorgc
pod uwage nastepujgce kryteria:

a) ocene wystawiong przez opiekuna praktyk - 60%
b) frekwencje - 20%
c) rozmowe i dzienniczek praktyk zawodowych - 20%

3. Uczen/stuchacz zaliczyt praktyke zawodows, jezeli otrzymat ocene co najmniej
dopuszczajgca.

4. Uczen/stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji koncoworocznej, uzyskat ocene
niedostateczng z praktyki zawodowej odbywa ponownie praktyke zawodowg
W miejscu i terminie wyznaczonym przez szkote.

5. Uczen/stuchacz moze by¢ nieklasyfikowany z praktyki zawodowej z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci. Dla takiego ucznia/stuchacza szkofa organizuje
miejsce odbycia praktyki zawodowej, umozliwiajgce uzupetnienie programu
nauczania [ uzyskanie oceny nie pozniej niz tydzien
przed zakonczeniem danego roku szkolnego.

6. Uczenh/stuchacz zobowigzany jest do przekazania wypetnionego dzienniczka
praktyk zawodowych kierownikowi szkolenia praktycznego w terminie 7 dni
od zakonczenia praktyki zawodowej. Niedotrzymanie wyzej wymienionego
terminu jest rownoznaczne z nieklasyfikowaniem ucznia z praktyki zawodowej.

§9

Szczegdlne warunki uzyskania zaliczenia praktyki zawodowej
(dotyczy stuchaczy oddziatéw CKZiU dla dorostych)

1. Dyrektor CKZiU:

a) zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowej w catosci, jezeli
przedtozy on:

I. uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole swiadectwo uzyskania
tytutu zawodowego (lub sSwiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu
egzaminu  kwalifikacyjnego lub sSwiadectwo czeladnika albo dyplom
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potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza - w zawodzie,
w ktorym sie ksztatci,

II. zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce
przepracowanie w zawodzie, w ktorym sie ksztatci, okresu co najmniej
robwnego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego
zawodu;

b) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowej w czesci,
jezeli przedtozy on:

I. uzyskane, przed rozpoczeciem nauki w szkole, swiadectwo uzyskania
tytulu zawodowego (lub $wiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu
egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza - w zawodzie
wchodzgcym w zakres zawodu, w ktérym sie ksztalci,

Il. zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce
przepracowanie w zawodzie, w ktorym sie ksztatci, okresu co najmniegj
rbwnego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla zawodu
wchodzgcego w zakres zawodu, w ktorym sie ksztatci,

lll.  zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce zatrudnienie w
zawodzie, w ktérym sie ksztafci, lub w zawodzie wchodzgcym w zakres
zawodu, w ktérym sie ksztatci;

2. W szkole dla dorostych ksztatcgcej w formie zaocznej, ktéra prowadzi ksztatcenie

zawodowe na podstawie modutowego programu nauczania dla zawodu, dyrektor
CKZiU zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu wytgcznie
w zakresie praktyk zawodowych, jezeli przedtozy on zaswiadczenie,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b lub c.

. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, przedktada sie dyrektorowi
CKZiU w kazdym semestrze, w ktérym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej
nauki zawodu.

. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez
dyrektora CKZIiU wspdlnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu,
w ktérym stuchacz sie ksztatci, i dla zawodu wchodzgcego w zakres tego zawodu.

. Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu, jest obowigzany uzupetni¢ pozostatg cze$¢ praktycznej nauki zawodu,
wynikajgcg z programu nauczania dla danego zawodu.

. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czesci z obowigzku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
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odpowiednio: ,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu" lub ,zwolniony w
czesci z praktycznej nauki zawodu" oraz podstawe prawng zwolnienia.

Rozdziat 3

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU REALIZOWANA W FORMIE ZAJEC
PRAKTYCZNYCH DLA UCZNIOW | PRACOWNIKOW MLODOCIANYCH POZA
TERENEM CKZiU

§1

Postanowienia ogodlne

1. Praktyczng nauke zawodu w postaci zaje¢ w CKZiU mozna realizowac
u pracodawcow na podstawie umowy o prace lub na podstawie umowy
o praktyczng nauke zawodu realizowang w formie zaje¢ praktycznych. Umowa
0 prace zawierana jest pomiedzy rodzicem (opiekunem prawnym) w imieniu
niepetnoletniego ucznia a pracodawcg na okres 36 miesiecy. Na podstawie tej
umowy uczen CKZiU zyskuje status pracownika mtodocianego. Umowa
o praktyczng nauke zawodu realizowang w formie zaje¢ praktycznych zawierana
jest pomiedzy dyrektorem CKZiU i pracodawca.

2. Pracownik mtodociany jest zobowigzany dostarczy¢ umowe nie pozniej niz do
30 wrzesnia danego roku szkolnego, w ktérym rozpoczyna nauke w CKZiU.

3. W przypadku ucznia, ktory chce =zostaC przyjety do jednej ze szkot,
wchodzgcych w skiad CKZiU w trakcie trwania roku szkolnego, niezbedne jest
dotgczenie do podania o przyjecie zaswiadczenia o mozliwosci podpisania
umowy o praktyczng nauke zawodu lub aktualnej umowy o prace.

4. Celem zaje¢ praktycznych, organizowanych dla uczniéw i pracownikéw
miodocianych, jest opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych,
niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

5. Zajecia praktyczne uczniéw i pracownikbw mitodocianych prowadzone sg
indywidualnie lub w grupach. Liczba uczniéw/miodocianych w grupie powinna
umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu, dopuszczonego
do uzytku w CKZiU i uwzgledniac:

a) specyfike nauczanego zawodu,

b) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,

C) przepisy w sprawie prac wzbronionych mtodocianym,

d) warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania zaje¢ praktycznych.

6. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznych uczniow w wieku do lat 16 nie moze
przekraczac 6 godzin, a uczniéw w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin.

7. Zajecia praktyczne mogg by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym, ze
w przypadku uczniéw w wieku ponizej 18 lat nie mogg wypadac w porze nocne;.
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8. Ocena z zaje¢ praktycznych jest wpisywana przez kierownika szkolenia

praktycznego na podstawie oceny wystawionej przez pracodawce, po kazdym
potroczu roku szkolnego. Ocena wystawiona przez pracodawce jest ostateczna.

. W przypadku rozwigzania umowy pomiedzy podmiotem szkolgcym
a uczniem/pracownikiem mtodocianym i niedostarczeniu przez niego nowej
umowy o praktyczng nauke zawodu lub umowy o prace, uczen petnoletni
zostaje wykreslony, z mocy prawa, z listy uczniow.
§2
Cele zaje¢ praktycznych
. Cele zaje¢ praktycznych:
a) zdobycie umiejetnosci praktycznego zastosowania posiadanych wiadomosci
teoretycznych,
b) przygotowanie do samodzielnej pracy i podejmowania decyzji,
C) poznanie dziatalnosci firm funkcjonujgcych w warunkach gospodarki
rynkowej,
d) zapoznanie sie ze stosowang dokumentacjg i poprawnym jej prowadzeniem,
e) zdobycie umiejetnosci prawidiowej i nowoczesnej organizacji pracy,
poprawnego wykonywania czynnosci na poszczegolnych stanowiskach,
f) opanowanie umiejetnosci postugiwania sie sprzetem i urzgdzeniami
wtasciwymi dla zawodu.

§3

Obowiazki pracodawcy

. Pracodawcy przyjmujgcy uczniéw i pracownikow mtodocianych na zajecia

praktyczne zobowigzani sg do:

a) przeprowadzenia ogoélnego szkolenia z zakresu bhp i przepisow przeciw
pozarowych,

b) zapewnienia warunkéw materialnych do realizacji programu zajec
praktycznych i instruktazu stanowiskowego,

c) wyposazenia stanowisk szkoleniowych w niezbedne urzgdzenia, sprzet,
narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng, z uwzglednieniem wymagan
bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) zapewnienia odziezy, obuwia roboczego i srodkéw ochrony indywidualnej
oraz srodkéw higieny osobistej, przystugujgcych pracownikom na danym
stanowisku pracy,

e) zapewnienia dostepu do urzgdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen
socjalno-bytowych,

f) umozliwienia pracownikowi miodocianemu regularne uczeszczanie na
teoretyczne zajecia zawodowe,

g) pokrycia kosztow egzaminu czeladniczego, zdawanego przez pracownika
mtodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie.
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2. Pracodawcy wyznaczajg instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktorzy:

a)

f)

9)

zapoznajg uczniow/pracownikow mtodocianych z organizacjg pracy,
regulaminem pracy, w szczegolnosci w zakresie przestrzegania porzadku
i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy,

nadzorujg przebieg zaje¢ praktycznych;

sporzadzajg, w razie wypadku podczas zajeC praktycznych, dokumentacje
powypadkowsq i informujg szkote o zdarzeniu,

wspotpracujg ze szkotg,

powiadamiajg szkote o naruszeniu przez ucznia/pracownika mtodocianego
regulaminu pracy,

informujg uczniéw/pracownikéw miodocianych o kryteriach oceniania zajec
praktycznych,

wystawiajg terminowo oceny z zaje¢ praktycznych.

§4

Obowiazki ucznia/pracownika mtodocianego

1. Uczen/pracownik mtodociany ma obowigzek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

)

K)
1)

posiada¢ aktualne orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do
wykonywania zawodu,

zna¢ i stosowacC sie do przepisow bezpieczehnstwa i higieny pracy,
przekazanych na odbytych szkoleniach,

uczeszczaé systematycznie na zajecia praktyczne,

rozpoczynaé zajecia praktycznie punktualnie, w przypadku nieobecnosci
pracownika mtodocianego usprawiedliwic jg zaswiadczeniem lekarskim,
wydawanym na formularzu ZUS ZLA,

przy wykonywaniu prac stosowac sie do polecen instruktora praktycznej
nauki zawodu,

odnosic¢ sie z szacunkiem do instruktorow praktycznej nauki zawodu i swoich
kolegow,

dba¢ o ubranie robocze, narzedzia pracy i Srodowisko naturalne oraz
obowigzkowo uzywaé odziez ochronng, dostosowang do wykonywane;j
czynnosci,

zgtaszaC do prowadzgcego zajecia praktyczne wszystkie wypadki zaistniate
podczas wykonywania czynnosci zawodowych,

zgtaszaC do prowadzgcego zajecia praktyczne zauwazone nieprawidtowosci
oraz zagrozenia, ktére mogg by¢ niebezpieczne dla uczniéw/pracownikow
miodocianych i instruktorow praktycznej nauki zawodu,

po zakonczeniu pracy pozostawi¢ stanowisko w czystosci,

dbac o higiene osobistg,

starannie i terminowo prowadzi¢ dzienniczek zaje¢ praktycznych,

m) dgzy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikéw w nauce,
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n) po zakonczeniu umowy o prace przystgpi¢c do egzaminu czeladniczego,
skladanego w Izbie Rzemie$lniczej w Katowicach. W przypadku
nieprzystgpienia do egzaminu pracownik mtodociany moze zostac¢ obcigzony
przez pracodawce ustawowymi kosztami ksztatcenia.

§5
Prawa ucznia/pracownika miodocianego
1. W czasie odbywania zaje¢ praktycznych uczen/pracownik mtodociany ma

prawo:

a) zapoznac sie z obowigzujgcym w zakfadzie regulaminem i zasadami pracy
na poszczegolnych stanowiskach,

b) zapoznac¢ sie z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy,

c) wykonywac zadania wynikajgcych z programu zajec praktycznych,

d) korzystacC z pomieszczen socjalno-bytowych,

e) zapoznac sie z kryteriami oceniania,

f) uzyskaé podpis nauczyciela/pracodawcy pod miesiecznym zestawieniem
obecnos$ci na zajeciach praktycznych,

g) informowaé szkote o nieprawidtowosciach i zmianach w zakresie
obowigzkow i czasie trwania zajec praktycznych,

h) zapoznac sie z sankcjami, wynikajgcymi z niewywigzywania sie z
regulaminu zajec praktyk,

i) wiasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobiste;j.

Rozdziat 4

Przepisy koncowe

Regulamin ksztatcenia zawodowego praktycznego pozytywnie zaopiniowany uchwatg
Rady Pedagogicznej CKZiU w dniu 26.02.2014 r.

Regulamin ksztatcenia zawodowego praktycznego wchodzi w zycie z dniem
.2014 r. zarzgdzeniem dyrektora nr

Zataczniki:

1. Wzdér umowy o praktyczng nauke zawodu dotyczgcg odbywania praktyk
zawodowych poza szkotg

2. Wzo6r umowy o praktyczng nauke zawodu dotyczgcg odbywania zajec
praktycznych poza szkotg
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N o o bk~ W

Wz6r karty kontroli praktyki zawodowej
Wzér karty kontroli zaje¢ praktycznych
Wz6r dzienniczka praktyk zawodowych
Wz06r dzienniczka zajec praktycznych

Wzor zaswiadczenia potwierdzajgcego ocene z zaje¢ praktycznych
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Zatgcznik 1

Sosnowiec,

UMOWA
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
dotyczgca odbywania praktyk zawodowych poza szkotg

Umowa =zawarta w dniu roku pomiedzy Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu ul. Kilinskiego 25 reprezentowanym przez
mgr inz. Jacka Gorskiego dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sosnowcu z jednej strony /zwang dalej szkota/ a Przedsigbiorstwem ............... adres
firmy reprezentowang przez Pana.............cccoiiiiiiiiiiiiii z drugiej strony
/zwanym dalej zakladem/ stosownie do postanowien zamieszczonych w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r.
/Dz.U. z 2019, poz.391/ zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

Zaktad przyjmuje na praktyczng nauke zawodu kierowanych przez szkote uczniéw

klasy __ zgodnie z zatgcznikiem nr 1 — Imienna lista uczniéw kierowanych na praktyke
zawodowg, W ZawodzZie .............cceeeviiiiiiiinnnnn symbol cyfrowy .........
1. Praktyczna nauka zawodu bedzie trwata od dn. roku do dnia
roku.
2. Praktyczna nauki zawodu bedzie odbywata sie w Przedsiebiorstwie ...... adres

miejsca odbywania praktyki.

3. Praktyczna nauka zawodu przebiega¢ bedzie zgodnie z ustalonym przez szkote
harmonogramem zaje¢ w ilosci godzin

4. Praktyczna nauka zawodu odbywac¢ sie bedzie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
na dany rok szkolny.

5. Praktyczna nauka zawodu przebiegaé bedzie zgodnie z programem nauczania w
zawodzie .................

6. Praktyczna nauka zawodu odbywac sie bedzie w formie praktyki zawodowe;.

7. Szkota zobowigzuje sie do:
- przekazania programu nauczania dla zawodu (Zatgcznik Nr 1),
- sprawowania nadzoru pedagogicznego nad przebiegiem praktyki zawodowej oraz
kontroli tych praktyk — odpowiedzialny ze strony szkoty - mgr Kierownik SZP —
kierownik szkolenia praktycznego.
- ubezpieczenia ucznidw obejmujgcego réwniez czas trwania praktyki zawodowej
poza szkota.

8. Szkota nie pokrywa i nie refunduje kosztéw poniesionych przez zaktad w zwigzku
z odbywaniem przez uczniow praktyki zawodowej.

9. Uczniowie nie otrzymujg za czas praktyki zawodowej wynagrodzenia za prace. Zaktad nie
optaca skfadek ZUS.
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10. Zaktad pracy zobowigzuje sie do zapewnienia warunkéw niezbednych do przeprowadzenia
praktyki zawodowej zgodnie z ustaleniami ze szkotg a w szczegolnosci:
- przygotowania odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen warsztatowych i
socjalnych, urzgdzen i materiatéw zgodnie z programem zaje¢ praktycznych,
- zapoznania uczniow z Zaktadowym Regulaminem Pracy oraz przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy w zaktadzie jak i na stanowisku pracy, oraz
wyposazenia uczniow w sprzet ochrony osobistej,
- wytypowania pracownikow zaktadu merytorycznie przygotowanych do petnienia
obowigzkow instruktora zgodnie z Rozporzgadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r. /Dz.U. z 2019, poz.391/
- nadzorowania przebiegu praktycznej nauki zawodu,
-sporzgdzania, w razie wypadku podczas praktycznej nauki zawodu dokumentacji
powypadkowej,

- wystawiania ocen oraz notowania frekwencji zgodnie ze statutem szkoty.

11. Do ucznidw odbywajgcych praktyki zawodowe na terenie zaktadu pracy stosuje sie
odpowiednio przepisy prawa pracy o ochronie kobiet i mtodocianych, dyscyplinie pracy oraz
bhp.

12. Zaktad pracy moze zazgda¢ od szkoly odwofania z praktyki zawodowej ucznia w
przypadku, gdy naruszy on w sposéb razgcy dyscypline pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny
spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia zaktad moze nie dopusci¢ ucznia do
kontynuowania zaje¢ praktycznych w zakfadzie, po uprzednim powiadomieniu Dyrekcji
Szkoty.

13. Wszelkie spory o charakterze nie majgtkowym mogace wynikaé z niniejszej umowy
rozstrzygajg: ze strony szkoty - Dyrektor, a ze strony zakfadu pracy Dyrektor /Wiasciciel/
badz tez osoby przez nich upowaznione.

14. Wszelkie zmiany w umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

15. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Ipiecze¢ szkoty/ /piecze¢ zaktadu/

/podpis/ /podpis/
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Zatgcznik 2
Sosnowiec,
UMOWA
O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
dotyczgca odbywania zaje¢ praktycznych poza szkotg
Umowa zawarta w dniu roku pomiedzy Centrum Ksztatcenia

Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu ul. Kilinskiego 25 reprezentowanym przez
mgr inz. Jacka Gorskiego dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sosnowcu z jednej strony /zwang dalej szkota/ a Przedsigbiorstwem ............... adres
firmy reprezentowang przez Pana.................ci, z drugiej strony
/zwanym dalej zaktadem/ stosownie do postanowien zamieszczonych Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r.
/Dz.U. z 2019, poz.391/ zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

Zaktad przyjmuje na praktyczng nauke zawodu kierowanego przez szkote ucznia klasy |

zasadniczej szkoty zawodowej Imie Nazwisko w zawodzie ..................cccoeieiienis symbol
cyfrowy .........
1. Praktyczna nauka zawodu bedzie trwata od dn. roku do dnia zdania
egzaminu jednak nie dtuzej niz do roku.
2. Praktyczna nauki zawodu bedzie odbywata sie¢ w Przedsiebiorstwie ...... adres

miejsca odbywania praktyki pod nadzorem Imie Nazwisko — osoby posiadajgcej
kwalifikacje zawodowe nazwa i nr dokumentu kwalifikacyjnego oraz przygotowanie
pedagogiczne nazwa i nr dokumentu.

3. Praktyczna nauka zawodu przebiega¢ bedzie zgodnie z ustalonym przez szkote
harmonogramem zaje¢ w ilosci godzin tygodniowo:
Klasa | - ... godzin,
Klasa ll - ... godzin,
Klasa Il - ... godzin.

4. Praktyczna nauka zawodu odbywac sie bedzie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego
na dany rok szkolny.

5. Praktyczna nauka zawodu przebiega¢ bedzie zgodnie z programem nauczania w
zawodzie .................

6. Praktyczna nauka zawodu odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych.

7. Szkota zobowigzuje sie do:

- przekazania programu nauczania dla zawodu (Zatgcznik Nr 1),

- sprawowania nadzoru pedagogicznego nad przebiegiem zaje¢ praktycznych oraz kontroli
tych zaje¢ — odpowiedzialny ze strony szkoty - mgr Kierownik SZP - kierownik szkolenia
praktycznego.

- ubezpieczenia ucznidw obejmujgcego rowniez czas trwania zaje¢ praktycznych poza
szkofa.
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8. Szkota nie pokrywa i nie refunduje kosztow poniesionych przez zaklad w zwigzku z
odbywaniem przez uczniow zaje¢ praktycznych.

9. Uczniowie nie otrzymujg za czas zajeé praktycznych wynagrodzenia za prace. Zaktad nie
optaca skifadek ZUS.

10. Zaktad pracy zobowigzuje sie do zapewnienia warunkéw niezbednych do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych zgodnie z ustaleniami ze szkotg a w szczegdlnosci:

- przygotowania odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen warsztatowych i socjalnych,

urzadzen i materiatdw zgodnie z programem zaje¢ praktycznych,

- zapoznania uczniow z Zaktadowym Regulaminem Pracy oraz przepisami o

bezpieczenstwie i higienie pracy w zakladzie jak i na stanowisku pracy, oraz wyposazenia

ucznidéw w sprzet ochrony osobistej,

- wytypowania pracownikéw zaktadu merytorycznie przygotowanych do petnienia

obowigzkow instruktora zgodnie z Rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie

praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r. /Dz.U. z 2019, poz.391/

- nadzorowania przebiegu praktycznej nauki zawodu,

-sporzadzania, w razie wypadku podczas praktycznej nauki zawodu dokumentacji
powypadkowej,

- wystawiania ocen oraz notowania frekwencji zgodnie ze statutem szkoty.

11. Do ucznidéw odbywajgcych zajecia na terenie zaktadu pracy stosuje sie odpowiednio
przepisy prawa pracy o ochronie kobiet i mtodocianych, dyscyplinie pracy oraz bhp.

12. Zaktad pracy moze zazgdaé od szkoty odwotania z zaje¢ ucznia w przypadku, gdy naruszy
on w sposéb razgcy dyscypline pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato
zagrozenie dla zycia lub zdrowia zaktad moze nie dopusci¢ ucznia do kontynuowania zajec
praktycznych w zaktadzie, po uprzednim powiadomieniu Dyrekcji Szkoty.

13. Wszelkie spory o charakterze nie majgtkowym mogace wynika¢ z niniejszej umowy
rozstrzygajg: ze strony szkoty - Dyrektor, a ze strony zaktadu pracy Dyrektor /Wtasciciel/
badz tez osoby przez nich upowaznione.

14. Wszelkie zmiany w umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

15. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Ipiecze¢ szkoty/ /piecze¢ zaktadu/

/podpis/ /podpis/

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

pieczatka szkoty

Zatgcznik 3

miejsce i data

ARKUSZ KONTROLI PRAKTYKI ZAWODOWEJ

miejsce praktyki ZAaWodOWEj ..........ccoviiiiiiiiiiiii
ZAWOd... ...
Ip Obszary i kryteria oceny Ocena Uwagi
ORI P = Tak Ni Ni
| | Sposéb i miejsce realizacji praktyki: a e dotyizy
1 | Czy przestrzegany jest dobowy i tygodniowy wymiar
zaje¢ praktyki zawodowej?
2 | Czy uczniowie (stuchacze) w czasie praktyk
zawodowych wykonujg zadania zawodowe
przewidziane w podstawie programowej w danym
zawodzie?
3 | Czy organizator praktyk zapewnit uczniom
(stuchaczom) odpowiednie warunki zakwaterowania i
wyzywienia?
4 | Czy organizator praktyk zapewnit uczniom
(stuchaczom) mozliwo$é kontaktowania sie z rodzing?
Il | Przestrzeganie zasad BHP
1 Czy podmiot realizujgcy praktyka zawodowg zapoznat
uczniéw (stuchaczy):
a | organizacjg pracy,
b regulaminem pracy w zakresie przestrzegania
porzadku i dyscypliny,
C przepisami i zasadami BHP
2 | Czy podmiot realizujgcy praktyke zawodowg zapewnit
srodki ochrony indywidualnej
3 | Czy podmiot realizujgcy praktyke zawodowg umozliwia
uczniom dostep do:
a | pomieszczen socjalnych (szatnia, jadalnia)
b | pomieszczen higieniczno-sanitarnych
[l | Dokumentacja praktyki zawodowe;j.
1 | Czy dokumentacja praktyki zawodowej prowadzona
jest prawidtowo i systematyczne?
2 | Czy opiekun praktyki systematycznie kontrolowat
dokumentacje dotyczacg osiagnie¢ kazdego ucznia?
Uwagi

Zaktadowy opiekun praktyk

Podpis kierownika szkolenia praktycznego

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Zatacznik 4
pieczatka szkoty miejsce i data
ARKUSZ KONTROLI ZAJEC PRAKTYCZNYCH
(1 Lo o [
ZaWOod. ... ..o
miejsce zaje€ praktyCznyCh ..o
Ip Obszary i kryteria oceny Ocena Uwagi
| | Sposdb realizacji zaje¢ praktycznych: Tak | Nie Nie

dotyczy

1 | Czy przestrzegany jest dobowy i tygodniowy wymiar
zaje¢ praktycznych ?

2 | Czy uczniowie w czasie zaje¢ praktycznych wykonujg
zadania zawodowe przewidziane w podstawie
programowej w danym zawodzie?

Il | Przestrzeganie zasad BHP

1 | Czy podmiot realizujgcy zajecia praktyczne zapoznat
uczniow:

a | organizacjg pracy,

b regulaminem pracy w zakresie przestrzegania
porzadku i dyscypliny,

Cc | przepisamii zasadami BHP

2 | Czy podmiot realizujgcy zajecia praktyczne zapewnit
srodki ochrony indywidualnej

3 | Czy podmiot realizujgcy zajecia praktyczne umozliwia
uczniom dostep do:

a | pomieszczen socjalnych (szatnia, jadalnia)

b | pomieszczen higieniczno-sanitarnych

[l | Dokumentacja zaje¢ praktycznych.

1 | Czy dokumentacja zaje¢ praktycznych prowadzona
jest prawidtowo i systematyczne?

2 | Czy opiekun zaje¢ praktycznych systematycznie
kontrolowat dokumentacje dotyczaca osiggnieé
ucznia?

Uwagi

Podpis kierownika szkolenia praktycznego

Zaktadowy opiekun praktyk

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |



REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Zatgcznik 5

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
| USTAWICZNEGO
W SOSNOWCU ul. KILINSKIEGO 25

Technikum nr

CKZiU

SOSNOWIEC

DZIENNICZEK PRAKTYK
ZAWODOWYCH

Imig i nazwisko

Klasa / Termin praktyki

Miejsce odbywania praktyki zawodowej:

Nazwa i adres zaktadu pracy

Opiekun praktyk zawodowych z ramienia Szkoty

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

TYDZIEN PRAKTYKI SZCZEGOLOWO

TydzieNn | (ceeeeiiieeeiiee e, T ——————————— )
dd mm.rrrr dd.mm.rrrr
Dzien Data [Godziny | Liczba Opis wykonywanej pracy w danym dniu praktyki
praktyki pracy godzin
od-do pracy

1

2

3

4

5

Piecze¢ Instytucji /Zaktadu pracy Podpis instruktora praktyki

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

TYDZIEN PRAKTYKI SZCZEGOLOWO

TydzieNn 1l (e, T ——————————— )
dd mm.rrrr dd.mm.rrrr
Dzien Data |Godziny | Liczba Opis wykonywanej pracy w danym dniu praktyki
praktyki pracy godzin
od-do pracy
6
7
8
9
10
Piecze¢ Instytucji /Zaktadu pracy Podpis instruktora praktyki

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

TYDZIEN PRAKTYKI SZCZEGOLOWO

TydzieNn H (oeeeeeieeeeieeee, T ——————————— )
dd mm.rrrr dd.mm.rrrr
Dzien Data |Godziny | Liczba Opis wykonywanej pracy w danym dniu praktyki
praktyki pracy godzin
od-do pracy

11

12

13

14

15

Piecze¢ Instytucji /Zaktadu pracy Podpis instruktora praktyki

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

TYDZIEN PRAKTYKI SZCZEGOLOWO

TydzieNn IV (eceeeeieeeceee e, T ——————————— )
dd mm.rrrr dd.mm.rrrr
Dzien Data |Godziny | Liczba Opis wykonywanej pracy w danym dniu praktyki
praktyki pracy godzin
od-do pracy

16

17

18

19

20

Piecze¢ Instytuciji /Zaktadu pracy Podpis instruktora praktyki

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

TYDZIEN PRAKTYKI SZCZEGOLOWO

TydzieN V (e, T ——————————— )
dd mm.rrrr dd.mm.rrrr
Dzien Data |Godziny | Liczba Opis wykonywanej pracy w danym dniu praktyki
praktyki pracy godzin
od-do pracy

21

22

23

24

25

Piecze¢ Instytucji /Zaktadu pracy Podpis instruktora praktyki

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

OPINIA O PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Piecze¢ Zaktadu pracy

Podpis instruktora praktyki

Podpis osoby reprezentujgcej Zaktad pracy

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Zatgcznik 6

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
DZIENNICZEK ZAJEC PRAKTYCZNYCH

naokresod....................... do.eveiii

1. Imie i nazwisko
ucznia/pracownika
miodocianego

2. Adres ucznia/pracownika
miodocianego

3. Pesel ucznia/ pracownika

miodocianego

4. Nazwa zaktadu PrACy — rrrrerrrre e

5. Adres zakiadu PrACY e

6. Regon zaktadu pracy

7. NIP zaktadu pracy

8. Tel. do pracodawcy ......................................................

0. ZaWOA e

10. Imie i nazwisko
instruktora praktycznej
nauki zawodu

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

WYKAZ OBECNOSCI NA ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH

Miesigc

LP

Data

Potwierdzenie obecnosci
pieczecig i podpisem

10.

11.

12.

13.

14.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Zakres wykonywanych czynnosci w ramach zajec¢
praktycznych

Miesigl.....oovieiiiii i

Podpis pracodawcy/instruktora praktycznej nauki zawodu

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 |
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REGULAMIN KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO PRAKTYCZNEGO

Zatgcznik 7

Centrum Ksztatcenia
............................................................. Zawodowego i Ustawicznego
(Nazwa i pieczeé zaktadu pracy) (Szkofa, adres szkoty)
Zaswiadczenie

Niniejszym zaswiadcza sie, ze uczenh
Klasy........cccceeeeenes zatrudniony(-a)/odbywajgcy zajecia

praktyczne* w zaktadzie pracy

W ZAWOUZIO ..ottt e ,

otrzymat za .......... potrocze roku szkolnego 202...../202.......

(o To7=] o = TSSO

Uzasadnienie OCENY......ccuuiuiiii e e,
Data Pieczatka i podpis

*- niepotrzebne skresli¢

Uczniowie dostarczajg pisemng ocene z zaje¢ praktycznych wraz z uzupetnionym i
podpisanym dzienniczkiem do ................. 202........... roku.
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