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Zapytanie ofertowe nr 22/2020
z dnia 15 stycznia 2020r.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowecu kieruje zapytanie
ofertowe w zakresie przeprowadzenia szkolenia ,,Podnosniki (podesty) ruchome” dla
uczniéw/uczennic CKZiU w Sosnoweu w projekcie ,,Staze zawodowe szansa na lepsza
prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, Nr i nazwa Osi
priorytetowej: XI Wzmocnienie potencjalu edukacyjnego, Nr i nazwa Dzialania dla Osi
Priorytetowej: X1.11.2 Dostosowanie oferty ksztalcenia zawodowego do potrzeb lokalnego
rynku pracy - ksztalcenie zawodowe uczniow, Nr i Nazwa Poddzialania: X1.11.2.1 Wsparcie
szkolnictwa zawodowego — ZIT Subregionu Centralnego (dalej: Projekt).

1. INFORMACJE OGOLNE O PROJEKCIE
Krotki opis Projektu:
Celem projektu jest polepszenie oferty ksztalcenia zawodowego i wzrost zatrudnienia
absolwentow poprzez organizacje kursow i szkolen dostosowanych do aktualnych potrzeb
rynku pracy, podniesienie oferty placowki poprzez dostosowanie sal i doposazenie pracowni
zawodowych w sprzet i materialy dydaktyczne oraz wzrost umiejetnosei i kompetencji kadry
nauczycieli poprzez uczestnictwo w kursach i studiach podyplomowych.

Grupa docelowa (uczestnicy Projektu):

W Projekcie wezmie udziat 300 uczniow/uczennic uczeszezajacych do szkét wehodzacych
w sktad CKZiU (Technikum nr 2 Architektoniczno — Budowlane, Technikum nr 4 Transportowe,
Technikum nr 5 Samochodowo — Mechatroniczne, Technikum nr 6 Grafiki, Logistyki i
Srodowiska, Branzowa Szkola I Stopnia nr 2, Branzowa Szkota I Stopnia nr 3 Architektoniczno
— Budowlana, Branzowa Szkota 1 Stopnia nr 7 Samochodowo — Mechatroniczna, Branzowa
Szkofa 1 Stopnia w Sosnowcu) w tym 30 uczniéw/uczennic posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niepelosprawnosci lub uczniéw/uczennic
pochodzacych ze Srodowiska zaniedbanego spolecznie, rodzin zagrozonych ubdstwem oraz 16
nauczycieli CKZiU.

Czas trwania Projektu: wrzesien 2018 1. — pazdziernik 2020 r.

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Postepowanie prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosei wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata2014-
2020 (dalej: Wytyczne)'.

! Aktualne Wytyczne dostepne na stronie rpo.slaskie.pl w zakladce — Zapoznaj sie = prawem i dokumentami.
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3. NAZWA (FIRMA) ORAZ ADRES ZAMAWIACEGO

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec.

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I. Przedmiot zaméwienia: realizacja ustugi — przeprowadzenie szkolenia ,,Podno$niki
(podesty) ruchome”. W zajeciach uczestniczy¢ bedzie 24 uczniéw/uczennic (3 grupy po 8
osob) Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnoweu ul. Kilinskiego 23

I1. Wspolny slownik zaméwien (CPV): 80500000-9 Ushugi szkoleniowe

IT1. Szczegolowy opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Celem kursu jest przekazanie rzetelnej i zweryfikowanej wiedzy pozwalajgcej na uzyskanie
kwalifikacji zawodowych przez osoby obslugujace podesty ruchome (podnosniki koszowe)
oraz przygotowanie stuchaczy do egzaminu dajacego uprawnienia operatora.

2. Zakres godzinowy kursu obejmuje 24 godziny lekcyjne dla kazdej grupy.

3. Zajgcia teoretyczne prowadzone beda w sali lekcyjnej zapewnionej przez Zamawiajacego
(j. 16 godzin lekcyjnych dla kazdej grupy). Zajecia praktyczne prowadzone beda w
pomieszczeniach zapewnionych przez Wykonawee (tj. 8 godzin lekcyjnych dla kazdej grupy).

4. Zamawiajacy zastrzega, ze zajecia nie moga by¢ realizowane metodg e-learningu.

5. W ceng kursu wliczone jest: wynagrodzenie dla prowadzacego, materiaty dydaktyczne
w formie elektronicznej i pomocnicze materialy do nauki (notes, dtugopis) oraz badania
lekarskie umozliwiajace prace na stanowisku operatora.

6. W ramach udzielonego zamdwienia kazdy uczestnik po zakonczonym kursie otrzyma za-
Swiadczenie ukonczenia kursu upowazniajgce do udzialu w egzaminie UDT, po ktérego pozy-
tywnym zdaniu mozna otrzymac uprawnienia do obstugi urzadzenia.

7. Ustuga szkoleniowa przeprowadzona zostanie w terminie: luty 2020 — czerwiec 2020;
3 gr. ucznidéw/uczennic po 8 0sob tj. 24 Uczestnikow Projektu.
Szczegblowy harmonogram realizacji szkolenia zostanie ustalony w porozumieniu

z Wykonaweg przed podpisaniem umowy.
8. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujacych szkolenie.
9. Do zadan Wykonawcy w ramach realizacji zamowienia nalezeé bedzie:

1) Przygotowanie programu szkolenia.
2) Zapewnienie materialow dydaktycznych w formie elektronicznej dla kazdego
uczestnika kursu
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3) Przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia przez Zamawiajgcego harmonogramu
kursu najpozniej na trzy dni przed podpisaniem umowy.
4) Prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez
Zamawiajacego.
5) Sporzadzenie list obecnosci, potwierdzajacych uczestnictwo w zajeciach poprzez
wiasnoreczny podpis uczennicy/ucznia uczestniczacego w kursie.
6) Przekazywanie w formie telefonicznej (nr tel. 32266 07 34 wew. 135) lub
e-mail (ckziubiuroprojektow@wp.pl) niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku, ktéry
opuszcza spotkanie lub posiada innego rodzaju zaleglosci oraz o ewentualnym odwotaniu i
zmianie lerminu zaje¢ z przyczyn zdrowotnych badZ losowych, lezacych po stronie
Wykonawcy.
7) Dostarczenie do Biura Projektu w terminie 7 dni od zakorczenia wszystkich zajeé
dokumentow potwierdzajacych ich odbycie.
8) Wykonywanie dodatkowych czynno$ci zwiazanych z prowadzeniem zajeé:
a. rozprowadzanie wsrod Uczestnikéw Projektu materialéw przekazanych przez
Zamawiajacego,
b. zbieranie od Uczestnikow Projektu dokumentéw uprawniajgcych do uczestnictwa
w zajeciach (oé$wiadczenia i deklaracje),
c. oznaczanie sal oraz budynkéw, w ktérych bedg prowadzone zajecia zgodnie
z zasadami RPO WSL,
oznaczenie materiatow dydaktycznych zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi.?
ustawianie stolikow i krzesel w sali.
9)  Wspodlpracowanie z zespolem projektowym, w szczegolnosei z Koordynatorem
Projektu (Panig mgr Ewa Bartosinska) oraz kadra Projektu (m.in. Pania mgr Anna Zmuda-
Misiak).

5. TERMIN I MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

I. Termin wykonania zaméwienia: luty 2020 — czerwiec 2020;

II. Miejsce realizacji zamoéwienia: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
Technikum nr 4 Transportowe ul. Kilinskiego 31, 41-200 Sosnowiec — zajecia teoretyczne;
Zajecia praktyczne — u Wykonawcy.

2 To jest min.: Wyvtyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyfnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020, Ksigga identyfikacii wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programow polityki
spdjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spéjnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji.
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6. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

1.0 udzielenie zamoéwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy:

1) posiadajg wiedzg i doswiadczenie niezbedng do wykonania zaméwienia
Zamawiajacy uzna ww. warunek za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze sie co najmniej jedna
wykonang ustugg szkoleniowa zgodna z przedmiotem zamoéwienia, dla zorganizowanych grup
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat wykonania
i podmiotow, na rzecz ktérych uslugi zostaly wykonane.
Przez ustuge szkoleniowg zamawiajacy rozumie fgezng ilosé grup szkoleniowych przeszkolo-
nych w ramach jednej umowy, realizowanej dla jednej instytucji, podmiotu. Jezeli szkolenie
prowadzone bylo dla kilku jednostek, podmiotow jednoczeénie lub/i w podziale na grupy po-
wyzsza sytuacje nalezy interpretowac jako jedno szkolenie.
Zamawiajacy przez szkolenie grupowe rozumie minimum 8 0sob szkolacych si¢ w tym sa-
mym miejscu i w tym samym czasie tj. na tych samych zajeciach.

2) dysponujg wykwalifikowang i doswiadczong kadrg dydaktyczna do zakresu szkolenia.
Wykonawca musi mie¢ do dyspozycji odpowiednio wykwalifikowane osoby, ktére beda
uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia. Zajecia w ramach szkolenia powinny by¢
prowadzone przez minimum 2 osoby, posiadajace odpowiednie kwalifikacje, umiejetnosci oraz
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu objetego przedmiotem zamowienia. Kadra
musi posiada¢ odpowiednie przygotowanie pedagogiczne oraz staz pracy nie krotszy niz 2 lata
w przedmiotowej dziedzinie.

Zamawiajgcy uzna, ze warunek zostal spelniony, jezeli Wykonawca zlozy o$wiadczenie, ze
osoby, ktdre bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamdwienia, posiadajg wymagane uprawnienia,
wypelniajgc prawidtowo zalacznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.

Dokumenty w postaci wykazu kadry dydaktyczno-instruktorskiej (imie, nazwisko) wraz z
posiadanym przez nig wyksztalceniem, doswiadczeniem (lata) oraz rodzajem i numerem
uprawnien bedg wymagane w sytuacji uznania oferty za najkorzystniejsza.

3) dysponujg odpowiednim wyposazeniem dydaktycznym do zakresu szkolenia. Wykonawca
musi posiada¢ narzedzia i urzgdzenia, a takze aktualne, legalne oprogramowanie i pomoce
dydaktyczne niezbedne do wykonania zamowienia.

Ocena spefnienia warunku bedzie dokonana na podstawie os§wiadczenia (Zatacznika nr 4 do

zapytania ofertowego);

Wykonawca musi posiada¢ pomoce dydaktyczne niezbedne do wykonania zamowienia.
Ocena spehienia warunku bedzie dokonana na podstawie oswiadezenia (Zatacznika nr 4 do
zapytania ofertowego)

4) nie podlegaja wykluczeniu zgodnie z Wytycznymi — tj. nie sg osobowo lub kapitatowo
powigzani z Zamawiajgcym (Zalacznik nr 4 do zapytania ofertowego)

Projekt . Staze zawodowe szansg na lepsza pracg! Wiedza 1 prakiyka Kluczem do sukeesu!™ wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznege w ramach Regionalnego Programu Operacyinego Wojewodziwa Slaskiego
na lata 2014-2020



Fundusze

Europejskie /[ Slaskie. Unia Europejska |

E o h k
Program Regionalny uropejski Fundusz Spoteczny o

Przez powigzanie kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy
beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowiazanii w imieniu beneficjenta
lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwiazane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcey a Wykonawca, polegajace w szczegodlnoscei
na: a) uczestniczeniu w spdlce jako wspolnik spotki cywilnej lub spolki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10 % udzialéw lub akeji, ¢) pemieniu funkcji czlonka organu
nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika, d) pozostawaniu w zwiazku
malzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Ocena speliania w/w warunkow udzialu w postgpowaniu dokonywana bedzie
w oparciu o dokumenty, w tym oswiadczenia, zlozone w niniejszym postepowaniu metoda
warunku granicznego — spelnia / nie speinia.

3. Oferty Oferentow, ktorzy nie speiniajg lacznie powyzszych warunkéw zostanag odrzucone
i nie beda podlegaly ocenie.

7. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
OFERENCI W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU

W celu wykazania spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu Oferent obowigzany jest
dolgezy¢ do oferty nastepujgce dokumenty (w formie oryginatu lub kserokopii potwierdzonej
za zgodno$¢ z oryginalem):

1. Program szkolenia, okreslajacy ogdlny zakres godzinowy szkolenia

2. Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy

3. Wykaz Do$wiadczenia Instytucji - Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego

4. Oswiadczenie dot. posiadania kadry dydaktyczno - instruktorskiej - Zalgcznik nr 3 do
zapytania ofertowego.

5. Oswiadczenie — Zalacznik nr 4 do zapytania ofertowego.

0. Certyfikaty jakosci uslug (jesli takie posiada)

8. INFORMACIJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB
DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH

DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

1. Wszelkich informacji zwigzanych z niniejszym zapytaniem udziela: Pani Ewa Bartosinska.
e-mail: ewa.bartosinska@ckziu25.sosnowiec.pl, nr tel.: 32 2660734
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9. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent moze zlozy¢ tylko jedng oferte. Kolejne oferty Oferenta, ktory zlozyl juz oferte
w ramach niniejszego postepowania zostana odrzucone.

2. Zamawiajgcy nie dopuszeza mozliwosei skladania ofert wariantowych. Oferty wariantowe
zostana odrzucone.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza skladanie ofert czesciowych na poszczegdlne rodzaje ustug
w ramach przedmiotu zamdwienia.

4. Wykonawca sklada oferte zgodnie z wymaganiami zapytania ofertowego.

5. Oferta winna by¢ zlozona na formularzu ofertowym, stanowigcym zalgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego. Oferta musi by¢ opatrzona datg i podpisana przez Wykonawce.

6. Do oferty musza zosta¢ zalgczone wszystkie wymagane przez Zamawiajgcego dokumenty
opracowane zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w miejscach wymaganych musza by¢
opatrzone data i podpisane przez Wykonawce.

7. Kazda strona oferty i zalgcznikéw musi zosta¢ ponumerowana i parafowana przez
Wykonawce.

8. Oferta i wszystkie zalaczniki musza by¢ ze soba spiete.

9. Kopie dokumentow Wykonawca musi potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem.

10. Oferty niekompletne (nie spelniajace powyzszych wymagan) nie bedg rozpatrywane
(zostang przez Zamawiajacego odrzucone).

11. Oferta 1 wszystkie zalaczniki powinny zosta¢ zlozone Zamawiajgcemu w zamknietej
kopercie. Koperta powinna zosta¢ opatrzona dopiskiem — ,.Szkolenie - Podnoéniki (podesty)
ruchome”- zapytanie ofertowe 22/2020 w projekcie ,,Staze zawodowe szansg na lepsza
prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!” w ramach RPO WSL na lata 2014-2020
(EFS).

12. Oferent ponosi koszty przygotowania i ztozenia oferty we wlasnym zakresie.

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLEADANIA OFERT, ZWIAZANIA OFERTA

1. Oferty nalezy sklada¢ do dnia 31.01.2020r. w formie papierowej (osobiscie/za
posrednictwem o0sob trzecich, w tym jednego z operator6w pocztowych) pod adresem: Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego ul. Kilifskiego 31, 41-200 Sosnowiec, sekretariat
dyrektora (pokdj nr 59, na parterze).

2. Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, ma
data i godzina wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania. Oferty ztozone po
wskazanym przez Zamawiajgcego terminie nie beda rozpatrywane (zostang przez
Zamawiajgcego odrzucone),

3. Wykonawca moze przed uplywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé swojg oferte.
4. Wykonawca zwigzany jest oferta 30 dni od upltywu terminu skiadania ofert.

11. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. W ofercie nalezy wskaza¢ cene brutto za 1 uczestnika szkolenia —,,Podnosniki (podesty)
ruchome™ oraz tgczny koszt brutto catego kursu.

Projekt .Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!™ wspalfinansowany przez Unig Europejska
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2. Na etapie oceny ofert Zamawiajacy bierze pod uwage cene brutto za jednego uczestnika
szkolenia —,Podnosniki (podesty) ruchome™ oraz taczny koszt brutto calego kursu.

3. Kwota podana w ofercie powinna by¢ wyrazona w zlotych polskich, z doktadnoscia do
dwoch miejsc po przecinku.

4. Podana przez Oferenta w ofercie cena brutto za jednego uczestnika oraz taczny koszt brutto
catego kursu muszg uwzglednia¢ wszystkie daniny publicznoprawne (tj. ZUS, podatki)
wraz z narzutami Zamawiajacego. podatek VAT (jezeli dotyczy).

5. Cena brutto za jednego uczestnika kursu oraz faczny koszt brutto catego kursu podanaly
przez wylonionego Oferenta w formularzu ofertowym bedzie obowiazywal/a w calym
okresie realizacji umowy i nie bedzie podlegala zwickszeniu w okresie jej obowigzywania.

6. Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych
ofert wybiera oferte z wiekszym doswiadczeniem Oferenta.

7. Zamawiajgcy odrzuci oferty, ktorych cena brutto kursu bedzie przekraczaé kwote jaka
dysponuje Zamawiajacy zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.

12. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT

1. Zamawiajacy dokona oceny ofert wedlug nastepujacego kryterium:

a) Cena oferty brutto — 80% (80 punktéw)
Punkty za kryterium ,.cena”™ zostang obliczone wg nastepujacego wzoru:

Pcr= lgczna wartosé najtanszej oferty  x 100pkt x 80 %
faczna wartosé oferty badanej

CMIN/CI x 100pkt x 80 %
b) doswiadczenie Oferenta w organizacji szkolen objetych zaméwieniem — 15%

(15 punktow)

D = ilos¢ punktéw danego oferenta  x 100 pkt x 15%
najwyzsza liczba punktow

Oferty zostang ocenione wedlug ilosci wykonywanych ustug szkoleniowych. Punktacja dla
przedmiotowego kryterium bedzie ustalona przez Zamawiajacego w nastepujacy sposob:
Projekt .Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza 1 praktyka kluczem do sukeesu!™ wspolfinansowany prrez Uni¢ Europejska
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- Wykonawca za wykonanie 1 szkolenia otrzyma: 1 pkt

- Wykonawca za wykonanie 2 szkolen otrzyma 2 pkt

- Wykonawca za wykonanie 3 i wigeej szkolen otrzyma 3 pkt.

Doswiadczenie Oferenta oceniane bedzie na podstawie wypetnionych i zataczonych do oferty
wykazow - Zalgeznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

c) posiadanie certyfikatu jako$ci uslug — 5% (5 punktéw)

Oferty zostang ocenione wedhug certyfikatow jakosci ustug posiadanych przez instytucje
szkoleniowg

- co najmniej 1 certyfikat jakosci ustug — 1 pkt

- co najmniej 2 certyfikaty jakosci uslug — 2 pkt

- co najmniej 3 certyfikaty jakosci ustug - 3 pkt

Ciu = ilos¢ punktow danego oferenta  x 100 pkt x 5%
najwyzsza liczba punktow

2. Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie wyniku osiagnietej zsumowanej liczby
punktow w oparciu o przedstawione kryteria 1 ustalong punktacje do 100
(100% = 100 pkt).

3.Zamawiajgcy udzieli zamOwienia Oferentowi, ktdéry uzyska najwyzsza liczbe punktow
w oparciu o ustalone powyzej kryteria.

13. DODATKOWE POSTANOWIENIA UMOWY

1. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy za wyjatkiem wystgpienia:
- omylki pisarskiej lub rachunkowej badz innej omyiki polegajacej na niezgodno$ci tresci
umowy z Oferta;

- zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie majacym wplyw na reali-
zacje umowy (np. podatek Vat);

- zmiany kadry realizujgcej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen losowych (np.
smier¢, choroba, rozwigzanie stosunku pracy), ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy. Wykonawca zobowigzany bedzie zapewnié zastepstwo przez osobe lub osoby
o wiasciwych uprawnieniach, wyksztatceniu i o do§wiadczeniu réwnym Iub wiekszym od
doswiadczenia osoby lub osob zastgpowanych. Zastepca bedzie mogl przystapi¢ do realizacji
przedmiotu zamdwienia przewidzianego w umowie po uzyskaniu przez Wykonawce pisemnej
zgody ze strony Zamawiajacego. Wystepujac z wnioskiem o zmiane kadry realizujacej
szkolenie, Wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé: przyczyny niedostepnosei osoby/oséb
zastgpowanej/ych; czynnosci, ktére bedg przez ta osobg/y wykonywane; kogo bedzie(a)
miala(y) zastgpié; okres zastepstwa

- zmiany terminu trwania szkolenia wynikajgca z przyczyn niezaleznych od Wykonawey:;

- zmiany miejsca (adresu) wykonywania zaméwienia z przyczyn niezaleznych od Wykonawey:;
- zmiany harmonogramu zaje¢c z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

- wszelkich innych zmian, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢. a nie dzialaja na szkode
Zamawiajacego

Projekt . Staze zawodowe szansg na lepsza prace! Wicdza 1 praktyka kluczem do sukcesu!™ wspélfinansowany przez Unie Europejska
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2. W razie niewykonywania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce
Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym
w kazdym czasie w przypadku rozwiazania umowy o dofinansowanie przez Instytucje
Posredniczacg bez prawa do dochodzenia odszkodowania przez Wykonawce.

4. W przypadku okreslonym w pkt 13.2 Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng
W wysokosci 5% lacznej wartosci brutto zamowienia. Niezaleznie od kar umownych
Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogolnych.

5. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie
po przeprowadzeniu szkolenia dla kazdej grupy oddzielnie na podstawie ceny jednostkowej
przeszkolenia jednego uczestnika szkolenia w pelnym zakresie przedmiotu zamdéwienia.

6. Rachunek/faktura powinna zosta¢ wystawiona do 5 dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu. w kiérym usluga zostala zrealizowana. Podstawg wystawienia rachunku/faktury
bedzie protokét odbioru bez zastrzezen.

7. Platnos¢ za wiasciwie wykonany przedmiot umowy nastapi w terminie 14 dni od
przedlozenia rachunku/faktury.

8. Platno$¢ uregulowana bedzie w terminie okreslonym w pkt. 7 pod warunkiem posiadania
srodkow na koncie Projektu - w przypadku opdZnienia w platnosci Wykonawca nie bedzie
dochodzit odsetek za czas opdznienia.

9. W przypadku zaistnienia takiej potrzeby Zamawiajacy zastrzega, ze istnieje mozliwosé
udzielenia Wykonawcy wylonionemu w trybie zasady konkurencyjno$ci zamowien
uzupelniajgcych, w wysokosci nieprzekraczajacej 50% wartosci zamowienia okre$lonej
w umowie zawartej z Wykonawca.

10. Zamawiajacy jest uprawniony do potrgcania kwot kar umownych z przystugujacego
Wykonawcey wynagrodzenia.

14. PROCEDURA ODWOLAWCZA

Postgpowanie nie podlega przepisom Ustawy Prawo Zamowien Publicznych w zwiazku
z powyzszym Wykonawcom nie przystuguja zadne $rodki ochrony prawnej wynikajace
z przedmiotowej Ustawy.

15. INFORMACJE O UNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA, O WYBORZE OFERTY
1 0 FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEENIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postepowania o udzielenie zamowienia
na kazdym jego etapie bez podania przyczyny. Wykonawcy z tego tytutu nie przyshugujg zadne
roszczenia w stosunku do Zamawiajacego.

2. Zamawiajgcy dokona wyboru ofert najpozniej do dnia 07.02.2020r. w przypadku duzej ilosci
ofert zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przedluzenia terminu dokonania wyboru)
a informacje o wyniku upubliczni w sposéb, o ktorym mowa w Wytyeznych Rozdziat 6.5.3
pkt. 11.

Projekt ..Staze zawodowe szansa na lepszg prace! Wiedza i praktyka kluezem do sukeesu!™ w spolfinansowany przez Unig Europejska
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3. Zamawiajacy powiadomi Wykonawce, ktoremu udzieli zaméwienia o terminie i migjscu
zawarcia umowy telefonicznie badz poczta elektroniczna.

4. Wykonawcea zobowigzany bedzie przed podpisaniem umowy przedlozy¢ Zamawiajacemu
dokumenty potwierdzajace spelnianie przez niego warunkéw udziatu w postepowaniu.

GORDYNATOR PROJEKTU

&bl

mr wa Bartosinska

Zalgczniki:

1. Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy

2. Zalgcznik nr 2 — Wykaz Doswiadczenia Instytucji

3. Zalacznik nr 3 —Oswiadczenie dot. posiadania kadry dydaktyczno - instruktorskiej
4. Zalacznik nr 4 — Oswiadczenie

Projekt . Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i prakiyka kluczem do sukeesu!™ w spolfinansowany przez Unie Europejska
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Slaskiego
na lata 2014-2020
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 22/2020

FORMULARZ OFERTOWY

Zamawiajacy:

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec.
Wykonawea:
Imi¢ i Nazwisko/Nazwa — zgodnie z wpisem do odpowiedniego rejestru dzialalnosci

gospodarczej CEiDG lub KRS:

..................................................................................................................

Adres zamieszkania/prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej/siedziba
firmy............ R—— SR —— O R TS T W
Dialie kontakbowe: tel. .covmmompgansopruess s s ST 50 roim s S5 s s
o T — REGON.....coiiiviiiiiiiiiiiiieeeeeeens
KRS [ GCEIDG open ssmmmms wagin

Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym. Wykonawca o§wiadcza, ze:

1. Oferuje realizacj¢ zaméwienia dotyczacego realizacji ustugi — przeprowadzenie szkolenia —
»Podnosniki (podesty) ruchome™ dla uczniéw/uczennic CKZiUw Sosnowcu w ramach projektu
.Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!” RPO WSL
na lata 2014-2020 (EFS)

1.1 Cena brutto za jednego uczestnika szkolenia —,Podno$niki (podesty) ruchome” w
WNSOROSCI sasmmns s wamasngs sRvtiss ztotych .

Stownie cena brutto za jednego uczestnika kursu szkolenia —,Podnosniki (podesty)

FUChOMIE™

Laczny Kkoszt brutto calego kursu ............. NS—— RAE——— wvesses ZIOtyCh,

2. Podana przez Wykonawce w ofercie cena brutto za jednego uczestnika kursu oraz lgczny
koszt brutto calego kursu jest tak skalkulowana/y, ze uwzglednia wszystkie daniny
publicznoprawne (tj. ZUS, podatki) wraz z narzutami Zamawiajacego, podatek VAT (jezeli
dotyczy).

Wykonawca przyjal do wiadomo$ci, ze podana przez niego cena brutto za jednego
uczestnika kursu oraz Igczny koszt brutto calego kursu w formularzu ofertowym bedzie
obowigzywala w calym okresie realizacji umowy i nie be¢dzie podlegala zwigkszeniu
w okresie jej obowigzywania;

Projekt .Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i prakiyka kluezem do sukcesu!™ wspélfinansowany przez Unie Europejska
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3. Wykonaweca zapoznal si¢ z trescig Zapytania ofertowego i nie wnosi do niego zastrzezen oraz

przyjmuje warunki w nim zawarte;

4. W przypadku udzielenia zaméwienia, Wykonawca zobowiazuje sie do zawarcia umowy

w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego;

5. Usluga bedzie swiadczona zgodnie ze specyfikacja przedstawiong w zapytaniu ofertowym:;

6. Skladajac oferte, Wykonawca® o$wiadcza, iz zapoznal sie z ponizsza klauzula informacyjna

wynikajgcg z art. 13 RODO :

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawic swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119

z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

*  administratorem danych osobowych jest Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicz-
nego w Sosnowcu, przy ul. Kilinskiego 25;

= w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego wyznaczono Inspektora Ochrony
Danych. Jest nim Pan Pawel Wierzbicki, dost¢pny pod numerem telefonu (32) 292-44-64
wew. 217;

= dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 1it. c RODO w celu zwigzanym
z postgpowaniem o udzielenie zamowienia nr 22/2020 z zachowaniem zasady konkuren-
cyjnosci;

= odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu 0 Umowe o dofinansowanie Projektu pn. ,.Staze
zawodowe szansg na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 oraz
podrozdziat 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Fun-
duszu Spojnodci na lata 2014-2020, dalej ,.wytyczne™;

= dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z Umowa o dofinansowanie ww. projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na lata
2014-2020, przez okres trwania projektu oraz wymagany okres po zakonczeniu realizacji
projektu;

= obowigzek podania przez osobg fizyczng danych osobowych bezposrednio jej dotyczacych
jest wymogiem okreslonym w przepisach wytycznych, zwigzanym z udzialem w postepo-
waniu 0 udzielenie zamowienia; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja
Z wytycznych;

= w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb zautoma-
tyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

= osoba fizyczna posiada:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych, ktére jej dotycza;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych (prawo do

ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu

zapewnienia korzystania ze Srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby

* Dot. 0séb fizycznych
Projekt .Staze zawodowe s7ansg na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!™ wspélfinansowany przez Unic Europejska
ze stodkow Europejskiego Funduszu Spolecznege w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewadztwa Slaskicgo
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Sizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskicj
lub panstwa czlonkowskiego);

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO
(prawo do ogranmiczenia przetwarzania nie ma zastosowania w  odniesieniu  do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, Tub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub paristwa czlonkowskiego);

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba
fizyczna uzna. ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy RODO:;
®  osobie fizycznej nie przystuguje:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO:

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Wykonawca do ofert zalgcza:

Miejscowosé, data Podpis 1 pieczatka Oferent

Projekt .Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluezem do sukcesu!™ wspélfinansowany przez Unig Europejska
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Zalacznik nr 3

do zapytania ofertowego nr 22/2020

Pieczec Oferenta
OSWIADCZENIE

Przyst¢pujac do udzialu w post¢powaniu o udziclenie zamowienia publicznego zgodnie
zwymaganiami okre§lonymi w zapytaniu ofertowym:

oSwiadezam, ze:

dysponuje wykwalifikowang i doswiadczong kadra dydaktyczno-instruktorskg posiadajaca
kwalifikacje i uprawnienia odpowiednie do rodzaju i zakresu zamierzonego szkolenia.

W przypadku uznania oferty za najkorzystniejsza zobowiazuje si¢ przedstawié¢ Zamawiajacemu
dokumenty potwierdzajgce powyzsze, tj. wykaz kadry dydaktyczno-instruktorskiej (imie,
nazwisko) wraz z posiadanym przez nig wyksztatceniem, doswiadczeniem (lata) oraz rodzajem
i numerem uprawnien. Celem potwierdzenia kwalifikacji i przygotowania zawodowego
powyzszych osob Zamawiajacy moze zada¢ przedlozenia wlasciwych dokumentéw (np.

dyplomy).

Data i czytelny podpis Oferenta

Projekt . Staze zawodowe szansa na lepszg prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!™ wspoHinansowany przez Unie Europejska
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Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 22/2020

Pieczed Oferenta
OSWIADCZENIE

Przystepujac do udzialu w postepowaniu o udzieleniec zaméwienia publicznego zgodnie
z wymaganiami okres§lonymi w zapytaniu ofertowym :

oSwiadczam, ze:

1. posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci. jezeli prze-
pisy prawa nakladajg obowiazek ich posiadania;

]

. posiadam wiedzg i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamdwienia;

. dysponuj¢ odpowiednim potencjalem technicznym;

('8

I

. znajduj¢ si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia;

N

. nie zalegam z oplacaniem podatkdw oraz skfadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne.

6. pomi¢dzy mng a Zamawiajacym wystepuja/nie wystepuja* powigzania kapitatowe badz po-
wigzania osobowe*;

..........................................

Data i czytelny podpis Oferenta

4 Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wyko-
nujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

1) uczestniczeniu w spélce jako wspalnik spotki cywilnej Tub spotki osobowej,

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akeji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub
nie zostal okreslony przez 17 PO,

3) petnieniu funkeji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 22/2020

Umowa nr ...............dot. przeprowadzenia szkolenia pn. ,,Podnoséniki (podesty) ruchome”

Zawarta w dniu .............roku w Sosnowcu, pomiedzy:

Gming Sosnowiec al. Zwyciestwa 20, 41-200 Sosnowiec NIP 644-345-36-72 - Centrum Ksztaicenia Za-
wodowego i Ustawicznego w Sosnowecu, ul. Kilifiskiego 25, ktére reprezentuje na podstawie petno-
mocnictwa Prezydenta Miasta Sosnowca z dnia 26.09.2018r. Pan Jacek Gérski — dyrektor Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu zwane dalej ,,Zamawiajacym”

a

dziatajgcym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoéci Gospodarczej,
NIP: ... ..reprezentowanym przez:..
Zwanym (zwa nq) dale1 ,,Wykonawca Umowy".

§1

Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja uslugi — przeprowadzenie szkolenia pn. ,Podnoéniki
(podesty) ruchome” dla 24 uczniéw/uczennic (3 grupy po 8 oséb) CKZiU w Sosnowcu, w ramach pro-
jektu pod nazwg ,Staze zawodowe szansa na lepszg prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego 0%
Priorytetowa XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego w ramach/ Dziatania 11.2. Dostosowanie
oferty ksztalcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztalcenie zawodowe ucznidw,
Poddziatanie: 11.2.1. Wsparcie szkolnictwa zawodowego — ZIT Regionalny Program Operacyjny Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej ,Projektem”, na warunkach zgodnych z zapyta-
niem ofertowym nr 22/2020 z dnia 15.01.2020r. oraz ofertg z dnia.........cc.ceovceune......... ZloZ0Ng W poste-
powaniu przeprowadzonym w oparciu o zasade konkurencyjnosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
2. Zakres godzinowy kursu obejmuje 24 godziny dla kazdej grupy.
3. Zajecia teoretyczne prowadzone bedg w sali lekcyjnej zapewnionej przez Zamawiajacego (tj. 16
godzin lekcyjnych). Zajecia praktyczne prowadzone bedg w pomieszczeniach zapewnionych przez
Wykonawce (tj. 8 godzin lekcyjnych).
4. Zamawiajacy zastrzega, ze zajecia nie mogg byc realizowane metodg e-learningu.
5. Wykonawca dysponuje wykwalifikowang i doswiadczong kadrg dydaktyczng, ktéra bedzie uczestni-
czyt w realizacji przedmiotu umowy.

Projekt ..Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukeesu!™ wspotfinansowany przez Unig Europejska
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§2

Termin i warunki wykonania umowy
1. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowigzuje sie do:
a) Przeprowadzenia przedmiotowego szkolenia, ktérego celem jest przekazanie rzetelnej i
zweryfikowanej wiedzy pozwalajgcej na uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez osoby obslugujgce
podesty ruchome (podnosniki koszowe) oraz przygotowanie stuchaczy do egzaminu dajacego
uprawnienia operatora;
b) przygotowania programu szkolenia;
¢) Zapewnienia materialow  dydaktycznych w  formie elektronicznej dla  kazdego
uczestnika kursu;
d) Przygotowania i przedstawienia do zatwierdzenia przez Zamawiajgcego harmonogramu
kursu najpozniej na trzy dni przed podpisaniem umowy;
e) Prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego;
f) Sporzadzenia list obecnosci, potwierdzajgcych uczestnictwo w zajeciach poprzez wiasnoreczny
podpis uczennicy/ucznia uczestniczacego w kursie;
g) Przekazywania w formie telefonicznej (nr tel. 32266 07 34 wew.135) lub e-mail
(ckziubiuroprojektow@wp.pl) niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku, ktéry opuszcza spotkanie
lub posiada innego rodzaju zaleglosci oraz o ewentualnym odwotaniu i zmianie terminu zaje¢ z
przyczyn zdrowotnych bad? losowych, lezgcych po stronie Wykonawcy;
h) Dostarczenia do Biura Projektu w terminie 7 dni od zakonczenia wszystkich zaje¢ dokumentéw
potwierdzajgcych ich odbycie;
i) Wykonywania dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zajecé:
- rozprowadzanie wérod Uczestnikdw Projektu materialow przekazanych przez Zamawiajacego,
- zhieranie od Uczestnikow Projektu dokumentéw uprawniajacych  do  uczestnictwa
w zajeciach (o$wiadczenia i deklaracje),
- oznaczanie sal oraz budynkéw, w ktérych beda prowadzone zajecia zgodnie
z zasadami RPO WSL,
- oznaczenie materiatéw dydaktycznych zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi.®
- ustawianie stolikow i krzeset w sali.
j) Wspdtpracy z zespotem projektowym, w szczegdlnosci z Koordynatorem  Projektu (Panig mgr Ewa
Bartosinskg) oraz kadrg Projektu (m.in. Panig mgr Anng Zmuda-Misiak).
2. Ustuga szkoleniowa przeprowadzona zostanie w terminie: luty 2020 — czerwiec 2020:
3 gr. ucznidw/uczennic po 8 0sob, tj. 24 Uczestnikéw Projektu, zgodnie z przedstawionym przez Wy-
konawce harmonogramem kursu, stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy;
3. Z uwagi na mozliwe zmiany harmonogramu realizacji projektu Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢
przesuniecia okresu realizacji ustugi szkoleniowej.
4. Miejsce realizacji zamowienia: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
Technikum nr 4 Transportowe ul. Kilinskiego 31, 41-200 Sosnowiec - zajecia teoretyczne, zajecia prak-
tyczne — u Wykonawcy.

* To jest m.in.: Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw aperacyjnych polityki spojrosci na lata
2014-2020, Ksigga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki
spajnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficienta programéw polityki spijnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocyi.
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5. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujgcych szkolenie w zakresie prawidiowosci
realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce oraz dokumentowania prowadzonych zaje¢ w postaci
dokumentacji fotograficznej.
§3
Forma i termin pfatnosci

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie na podstawie
ceny jednostkowej przeszkolenia jednego uczestnika szkolenia w petnym zakresie przedmiotu zamé-
wienia.

2. Cena brutto za jednego uczestnika szkolenia — ,Podno$niki (podesty) ruchome” wynosi

... Zfotych (stownie brutto:.. wescerrTebose s
3 taczny koszt brutto catego szkolenia — ,,Podnosnlkr (podesty) ruchome” podany przez Wykonawce
w Ofercie, stanowigce] zatgcznik nr 1 do niniejszej UMOWY WYNOS ......cccorverecrereennenee.n.. Ztotych (stownie

brutto:.. )

4. Cena brutto za Jednego uczestnlka kursu oraz faczny koszt brutto catego kursu podana/y przez Wy-
konawce w Ofercie, stanowigcej Zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy uwzglednia wszystkie daniny pu-
blicznoprawne (tj. ZUS, podatki) wraz z narzutami Zamawiajacego, w przypadku osoby prowadzacej
dziatalnos¢ gospodarcza réwniez podatek VAT (jezeli dotyczy).

5. W ceng kursu wliczone jest : wynagrodzenie dla prowadzgcego, materialy dydaktyczne w formie
elektronicznej i pomocnicze materiaty do nauki (notes, dtugopis), badania lekarskie umozliwiajace
prace na stanowisku operatora.

6. Przedmiotowa cena brutto za jednego uczestnika kursu oraz taczny koszt brutto kursu obowigzuje
przez caty okres realizacji umowy.

7.Rachunek/faktura powinna zosta¢ wystawiona do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesiacu, w kt6-
rym ustuga zostala zrealizowana, zgodnie z ponizszymi danymi :

Nabywca:

GMINA SOSNOWIEC

al. Zwyciestwa 20, 41 - 200 Sosnowiec
NIP 644-345-36-72

Miejsce przeznaczenia /Adresat

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO
Ul. KILINSKIEGO 25

41 - 200 SOSNOWIEC

8. Ptatnosc za wiasciwie wykonany przedmiot umowy nastapi w terminie 14 dni od przedtozenia ra-
chunku/faktury za przeszkolenie danej grupy wraz z rzetelnie opracowana dokumentacja potwier-
dzajgca przeprowadzenie szkolenia w postaci, m.in. list obecnosci uczestnikdw szkolenia, dziennika
zajec edukacyjnych, dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia.

9. Pfatnosc uregulowana bedzie w terminie okreslonym w pkt. 8 pod warunkiem posiadania srodkéw
na koncie Projektu - w przypadku opéznienia w ptatnosci Wykonawca nie bedzie dochodzit odsetek
za czas opoznienia.

10. Naleznos¢ Wykonawcy oparta na wystawionym rachunku/fakturze zostanie przelana na rachunek
bankowy Wykonawcy o numerze: s

11. Za dzien zaptaty uwazany bedzie d2|en obaqzema rachunku Zamawiajacego.

Projekt .Staze zawodowe szansa na lepsza pracg! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!” wspolfinansowany przez Unie Europejska
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12. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wspoffinansowane jest przez Unie Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 - 2020.

§4
Kary umowne
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, Wykonawca
zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 5% tgcznej wartosci brutto zamodwienia.
2. Niezaleznie od kar umownych Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego
na zasadach ogolnych.
3. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcania kwot kar umownych z przystugujacego Wyko-
nawcy wynagrodzenia.

§5
Zmiany umowy

1. Zakazuje sig istotnych zmian postanowier zawartej umowy za wyjatkiem wystapienia:

a. zaistnienia omylki pisarskiej lub rachunkowej badz innej omylki polegajgcej na niezgodno-
$ci tresci umowy z Oferta;

b. zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na re-
alizacje umowy (np. podatek Vat);

c. zmiany kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzeri losowych
(np. $mier¢, choroba, rozwigzanie stosunku pracy), ktérych nie mozna bylo przewidzie¢
w dniu zawarcia umowy;

. zmiany terminu trwania szkolenia wynikajgcej z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

e. zmiany miejsca (adresu) wykonywania zamoéwienia z przyczyn niezaleznych
od Wykonawcy;

f. zmiany harmonogramu zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

g. innych zmian, ktérych nie mozna byto przewidzie¢, a nie dziatajg na szkode Zamawiaja-
cego.

2. W sytuacji zmiany kadry realizujgcej szkolenie w wyniku opisanych w pkt.1c nieprzewidywal-
nych zdarzer losowych, Wykonawca zobowigzany bedzie zapewni¢ zastepstwo przez osobe
lub osoby o wtasciwych uprawnieniach, wyksztatceniu i o doswiadczeniu réwnym lub wiek-
szym od doswiadczenia osoby lub oséb zastepowanych. Zastepca bedzie mégt przystapi¢ do
realizacji przedmiotu zaméwienia przewidzianego w umowie po uzyskaniu przez Wykonawce
pisemnej zgody ze strony Zamawiajgcego.

3. Wystgpujac z wnioskiem o zmiang kadry realizujgcej szkolenie, Wykonawca zobowigzany be-
dzie wskazac: przyczyny niedostepnosci osoby/osdb zastgpowanej/ych; czynnosci, ktére beda
przez tg osobe/y wykonywane; kogo bedzie(a) miafa(y) zastapi¢; okres zastepstwa.

§6
Rozwigzanie umowy
1. W razie nie wykonywania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce Zama-
wiajacy moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.

Projekt ..Slaze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluezem do sukcesu!™ wspélfinansowany przez Unic LEuropejska
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2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym
w kazdym czasie w przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie przez Instytucje Posred-
niczgcy bez prawa do dochodzenia odszkodowania przez Wykonawce.

§7
Warunki ogélne

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywil-
nego, a w sprawach procesowych przepisy Kodeksu Postepowania Cywilnego.

2. Ewentualne sprawy sporne bedzie rozstrzygat sad miejscowo wiasciwy dla siedziby Zamawia-
jacego.

3. Wszelkie zmiany i uzupeinienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem nie-
waznosci. Umowa zostaje zawarta z chwilg podpisania przez obie Strony.

4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego
i jeden dla Wykonawcy.

§8
Zataczniki do Umowy
Integralng cze$¢ Umowy stanowig nastepujgce zalgczniki:
1. Oferta ztozona przez Wykonawce,
2. Harmonogram szkolenia.
3. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Zamawiajacy: Wykonawca:

Projekt . Staze zawodowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukeesu!™ wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska
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Zalacznik nr 3 do Umowy nr........ Z QU8 5 50 oo

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
Zawarta-walnin: s w Sosnowcu pomigdzy:

Gming Sosnowiec al. Zwyciestwa 20, 41-200 Sosnowiec NIP 644-345-36-72-
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25,
reprezentowang na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Sosnowca z dnia 26
wrzesnia 2018r. przez Pana Jacka Gorskiego — dyrektora Centrum Ksztalcenia

Zawodowego i Ustawicznego w  Sosnowcu zwang dalej - zwanym dalej
Powierzajacym
a
................................................ REGON ..ovcnmnsaninsinsponavame s somimssss sssisimnd
NIP
- zwanym dalej Podmiotem przetwarzajacym

§1

Oswiadczenia Stron

1. Strony oswiadczajg, ze niniejsza Umowa zostala zawarta w celu wykonania obowigz-
kow, o ktoérych mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO), w zwiazku z zawar-
CIEM UMOWY NT ottt iieie et eeeneann s, Z A088.cnsin vensorsgppmanynvman T

2. Administratorem danych osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, zbioru danych
osobowych ,.Dane uczestnikéw projektéw RPO WSL 2014-2020" jest Instytucja Za-
rzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020.

. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, iz dysponuje odpowiednimi srodkami technicz-
nymi i organizacyjnymi, doswiadczeniem, wiedzg i wykwalifikowanym personelem,
ktore umozliwiaja mu prawidlowe wykonanie niniejszej Umowy, spelnienie wymo-
goéw RODO oraz gwarantuje ochrone praw 0sob, ktérych dane dotycza.

8]

Projekt .Staze zawoedowe szansa na lepsza prace! Wiedza i praktvka kluczem do sukcesu!™ wspolfinansowany przez Unie Europejska
z¢ frodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
na lata 2014-2020



Fundusze < . i )
Europejskie // Slqskle. Unia Europejska

i
Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny P

** 4
*

§2

Definicje

Dla potrzeb niniejszej umowy, Strony ustalajg nastepujgce znaczenie nizej wymienio-
nych pojec:

1. Dane osobowe — oznaczaja informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej (,.osobie, ktorej dane dotycza™): mozliwa do
zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktéra mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowa¢, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i
nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden
badz kilka szezeg6lnych czynnikéw okreslajacych fizyczna, fizjologiczng, genetyczna,
psychiczna, ekonomiczna, kulturowa lub spoleczna tozsamosé osoby:
2. Przetwarzanie danych osobowych — wszelkie operacje lub zestaw operacji
wykonywanych na danych osobowych lub zestawach Danych osobowych, w sposéb
zautomatyzowany lub niezautomatyzowany takie jak zbieranie, utrwalanie,
organizowanie. porzgdkowanie, przechowywanie. adaptowanie Jub modyfikowanie,
pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przeslanie.
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub taczenie,
ograniczanie, usuwanie lub niszczenie;

3. Umowa — niniejsza umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych;

4. Umowa gléwna — umowa o dofinansowanie projektu pn. ,, Staze zawodowe szansg na
lepszqg prace! Wiedza i praktyka kluczem do sukcesu!"” wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego  Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Slaskiego na Jata  2014-2020 o numerze UDA-
RPSL.11.02.01-24-07F2/17, zawarta  pomiedzy Wojewoddztwem Slaskim
reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego petniacy role ..Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 a Sosnowcem — Miastem na Prawach Powiatu, Aleja Zwyciestwa 20, 41-200
Sosnowiec w dniu 08.10.2018r.

5. RODQ - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U, UE. L. 119
4 maja 2016r. wraz ze sprostowaniem z dnia 19.04.2018r.

§3

Przedmiot Umowy oraz zakres, charakter i cel przetwarzania danych osobowych
1. Powierzajgcy. w imieniu Administratora, powierza przetwarzanie danych osobowych
Podmiotowi przetwarzajgcemu zgodnie z art. 28 ust. 3 RODO.

2. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal dane osobowe ze zbioru ,Dane
uczestnikow projektow RPO WSL 2014-2020 wylgcznie w celu realizacji umowy
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3. Zakres powierzonych danych osobowych obejmuje :
a) nazwiska:

b) imiona;
c) adres zamieszkania;
d) PESEL
e) dat¢ 1 miejsce urodzenia;
§4

Zasady przetwarzania danych osobowych

1. Podmiot przetwarzajgcy moze przetwarza¢ dane osobowe wylacznie w zakresie i celu
przewidzianym w § 2 niniejszej Umowy.

2. Podmiot przetwarzajacy przetwarza dane zgodnie z przekazanym przez
Powierzajgcego poleceniem Administratora, zawartym w umowie o dofinansowanie
projektu ., Staze zawodowe szansq na lepszq prace! Wiedza i praktyka kluczem do
sukcesu!” lub w innym dokumencie wydanym przez Administratora.

3. Przy przetwarzaniu danych osobowych Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do
przestrzegania zasad wskazanych w niniejszym paragrafie oraz w RODO.

4. Podmiot przetwarzajacy podejmuje srodki zabezpieczajace dane osobowe,
w szczegdlnosdei obowiazany jest:

a) wdrozy¢ odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne, by przetwarzanie
powierzonych danych spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktérych dane
dotyczg, w tym srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo
przetwarzania, o ktérym mowa wart. 32 RODQ, a przede wszystkim powinien
zabezpieczy¢ dane przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utrata,
modyfikacjg, nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostepem do danych
osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny spos6b przetwarzanych,

b) wspoldziataé z Powierzajgcym i Administratorem w wywigzywaniu sie z obowiazkow
okreslonych w art. 32-36 RODO,

¢) pomagac¢ w wywigzywaniu si¢ z obowigzku odpowiadania na zadanie 0sob, ktérych
dane dotyczg, w zakresie wykonywania ich praw okreslonych w rozdziale ITT RODO.

5. Podmiot przetwarzajacy gwarantuje, ze do przetwarzania danych osobowych
dopuszczone zostang wylacznie osoby dzialajace z jego upowaznienia i przeszkolone
z zakresu ochrony danych osobowych oraz zapewni, aby osoby upowaznione do
przetwarzania danych osobowych zobowigzaly si¢ do zachowania tych danych oraz
sposobow ich zabezpieczenia w tajemnicy, przy czym obowigzek zachowania tajemnicy
istnieje rowniez po realizacji Umowy lub ustaniu zatrudnienia w Podmiocie
przetwarzajacym.

6. Podmiot przetwarzajgcy zobowiazany jest upowazni¢ swoich pracownikéw do
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przetwarzania danych osobowych.

7. W przypadku gdy upowaznienie do przetwarzania stanie sie bezprzedmiotowe
Podmiot przetwarzajgcy odwota upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

8. Podmiot przetwarzajacy prowadzi ewidencje 0s6b upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy oraz ma obowiazek
udostgpnic na zgdanie Administratora lub Powierzajacego liste upowaznionych oséb lub
oryginaly wydanych upowaznien.

9. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do wykonywania wobec 0sdb, ktérych dane
dotyczg. obowigzkow informacyjnych wynikajacych z art. 13 i art, 14 RODO.

10. Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest prowadzi¢ rejestr kategorii czynnosei
przetwarzania, dokonywanych w imieniu Powierzajacego i Administratora, o ktérym
mowa w art. 30 RODO, o ile dotyczy.

11. Podmiot przetwarzajgcy zobowiagzuje sie zawiadomié Powierzajacego o kazdym
naruszeniu przepisow o ochronie danych osobowych nie pézniej niz w terminie
12 godzin od momentu powzigcia informacji o tym naruszeniu z wszelka niezbedna
dokumentacjg dotyczgcg naruszenia oraz wspdlpracowaé przy ocenie tego naruszenia,
a takze umozliwi¢ Administratorowi uczestnictwo w czynnosciach wyjasniajacych
dotyczacych naruszenia.

§5

Prawo kontroli

I. Powierzajacy i Administrator majg prawo kontroli, czy $rodki zastosowane przez
Podmiot przetwarzajacy przy przetwarzaniu danych osobowych i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spelniaja postanowienia Umowy.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazany jest umozliwi¢ Powierzajacemu,
Administratorowi lub wskazanej przez te podmioty osobie trzeciej, dokonania audytow
lub inspekeji. aby potwierdzi¢, iz przetwarzanie toczy si¢ zgodnie z prawem oraz
niniejsza Umowg, a takze wykonaé wynikajace z nich zalecenia, aby zapewnié zgodne z
prawem przetwarzanie danych osobowych powierzonych Podmiotowi przetwarzajacemu.
3. Powierzajgcy i Administrator realizowa¢ beda prawo audytu lub inspekeji
w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajacego.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sig do usunigcia uchybien stwierdzonych
podczas audytu lub inspekcji w terminie wskazanym przez Powierzajacego lub
Administratora.

5. Podmiot przetwarzajacy udostepnia Powierzajagcemu i Administratorowi wszelkie
informacje niezb¢dne do wykazania spelnienia obowigzkow okreslonych w art. 28
RODO.
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§6

Odpowiedzialnosé Stron

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie
danych osobowych niezgodnie z trescig Umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie
powierzonych do przetwarzanie danych osobowych osobom nieupowaznionym.
2. Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem
niewlasciwych lub brakiem zastosowania wlasciwych srodkéw bezpieczenstwa.
3. Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody. jakie powstang u Powierzajacego.
Administratora lub 0sob trzecich w wyniku niezgodnego z RODO lub niniejsza Umowa
przetwarzaniem danych osobowych przez Podmiot przetwarzajacy. w szczegdlnosci w
sytuacji zaplaty odszkodowania przez Powierzajacego lub Administratora na podstawie
art. 82 RODO.
4. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Podmiot
przetwarzajacy niniejszej Umowy, Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zaplaty
odszkodowania na zasadach ogdlnych.

§7

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materialéw, dokumentéow i danych osobowych otrzymanych od
Powierzajacego i od wspoélpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w
jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub
elektronicznej (,,dane poutne™).

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowiazaniem do zachowania
w tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani
udostgpniane bez pisemnej zgody Powierzajacego w innym celu niz wykonanie Umowy,
chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych
przepisow prawa lub Umowy.

§8

Postanowienia koncowe

1. Podmiot przetwarzajacy nie moze skorzysta¢ z ustlug innego podmiotu
przetwarzajacego bez uprzedniej szczegdlowej pisemnej zgody Administratora.

2. W przypadku rozwigzania niniejszej umowy Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany
jest. zaleznie od decyzji Powierzajgcego. do usunigeia lub zwrdcenia Powierzajgcemu
wszelkich danych osobowych oraz do usuniecia wszelkich ich istniejgcych kopii
i potwierdzenia tego faktu odpowiednim protokolem, ktdry zostanie przekazany
Powierzajgcemu nie pdzniej niz w terminie 10 dni od rozwigzania niniejszej Umowy,
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chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa czlonkowskiego nakazuja przechowywanie
danych osobowych.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem zastosowanie majg przepisy
o ochronie danych osobowych.

Powierzajgcy Podmiot przetwarzajacy
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